UPRAVNO V[JECE )
DJECIJI VRTIC ,,SMJESKO*
Franje Tudmana 27a

KLASA: 601-06/26-01/10
URBROJ: 2198-12-08-04-26-02

VIR, 07.05.2026. godine.

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* 10/97,
107/07 94/13,98/19,57/22 1 22/26 dalje Zakon) te ¢lanka 42. Statuta Djecjeg vrtica
»smjesko” Vir, Upravno vijece na svojoj 8. sjednici odrzanoj dana 07.05.2026.godine donosi:

ODLUKU O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA 1 (JEDNO) RADNO MJESTO ZA
VODITELJA/ICU RACUNOVODSTVA NA PUNO RADNO VRIJEME NA
NEODREDENO

Clanak 1.

Upravno vije¢e donijelo je Odluku o raspisivanju natje¢aja za VODITELJA/ICU
RACUNOVODSTVA na puno radno vrijeme na neodredeno.

Clanak 2.

Natje¢aj za VODITELJA/ICU RACUNOVODSTVA ¢e trajati 8 dana od dana objavljivanja
na oglasnoj plo¢i vrti¢a ,te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Predsjednik Up avnog vijeca

to 0 Vucetlc




Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07,
94/13,98/19,57/22,101/23 i 22/26) i ¢lanka 42. Statuta Dje¢jeg vrtica Smjesko, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Smjesko na 8. sjednici odrzanoj 07.05.2026. godine raspisuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

Za radno mjesto : VODITELI RACUNOVODSTVA (m/%)
- 1 izvriitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Mjesto rada: sjediSte vrtica
UVIETI za radno mjesto:

Poslove VODITELJA RACUNOVODSTVA mozZe obavljati osoba koja zavrsila
studij iz podruéja drustvenih znanosti — polje ekonomija i to sa vrstom i razinom
studija i steCenim akademskim nazivom kako slijedi;

Sveudili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij

Sveucilisni/a magistar/magistra ekonomije

Sveudilisni diplomski studij

SveudiliSni/a magistar/magistra ekonomije

Struéni diplomski studij

Magistar/a ekonomije

Sveu¢ilisni prijediplomski studij

Sveudilisni/a prvostupnik/ca ekonomije

Struéni prijediplomski studij

Prvostupnik/ca ekonomije

- ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
- probni rad od 4 mjeseca (prema Pravilniku o radu)

Radni odnos u dje¢jem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Prijava na natjecaj (vlastoru¢no potpisana) treba sadrzavati priloge u izvorniku odnosno
ovjerenoj preslici i to kako slijedi:

- Zivotopis

- Dokaz o drzavljanstvu

- Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- Potvrdu iz elektroni¢ke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
o radno pravnom statusu, ne stariju od mjesec dana od objave natjecaja;

- Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju;



o uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak sukladno ¢l. 25. st. 11 2. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, ne starije od mjesec dana od objave natjecaja;

o uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekr3ajni
postupak sukladno ¢l. 25. st. 3 i 4. Zakona o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju, ne starije od mjesec dana od objave natjecaja

o potvrdu nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema
izreCenu mjeru Zurnog izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjeru za zaStitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleznosti suda sukladno ¢lanku
25. st. 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju), ne stariju od
mjesec dana od objave natjecaja

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova odgojitelja/ice (prije
sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/i ¢e se uputiti na lije¢ni¢ki pregled radi
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti)

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
koje ispunjavaju propisane uvjete.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duZni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa te
dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zapoSljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih
branitelja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48.f Zakona o
za8titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjetaj duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji na¢in je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u



trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjeaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjeCaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijavom na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Dje¢ji vrti¢ moze prikupljati, koristiti i
dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine 42/18).

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2018. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnos$enje prijave kandidata je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Prijava na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavlja se osobno ili poStom preporuceno u
zatvorenoj omotnici s naznakom: (ili e- mailom)

“NATJECAJ ZA VODITELJA RACUNOVODSTVA
(m/z)

na neodredeno puno radno vrijeme— NE OTVARATI”,

na adresu sjediSta vrtic¢a

DJECJI VRTIC SMJESKO
Franje Tudmana 27a,
Vir 23234

Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane prijave na natjecaj nece se razmatrati.

Urednom prijavom ¢e se smatrati pravovremeno prispjele prijave kandidata koji ispunjavaju
uvjete natjecaja i koje sadrzavaju sve trazene podatke i priloge.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natjecaja, a
imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka ¢e se objaviti na mreznoj stranici Vrtica.
Vrti¢ moze ponidtiti natjedaj bez posebnih objasnjenja.



Vrti¢ moZe donijeti i Odluku o neizboru kandidata.

SIMIESTRS
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Ovaj Natjecaj objavljen je na mreZnim stranicama 1 oglasnoj ]SJ‘I()léI)(HZ'Zf‘ia, na web stranici
www.vrtic.smjesko.hr i oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica dana 08.05.2026. godine i traje do

15.05.2026. godine.

KLASA: 601-06/26-01/10
URBROJ: 2198-12-08-04-26-03

U Mjesto , 07.05.2026. god.

V.D. RAVNATELJICA
Marija Lipovac




