
UPRAVNO VIJECE

DJEEJI VRTIC,,SMJESKO* VIR

FRANJE TUEMANA 27 A, 23234 YIR

KLASA:601 -06/24-01 / 19

URBROJ:2 I 98- 12-08-04-24-01

VIR, I 6.04.2024.godine.

Temeljem dlanka26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine" l0/97,
107107 i94113, dalje Zakon) te tlanka 34. Statuta Djedjeg vrtiia ,,Smje5ko" Vir, Upravno
vijeie na svojoj 1 1. sjednici odrZanoj dana 16.04.2024.godine donosi:

ODLUKU O RASPISIVANJU NATJE.AJA ZA I (JEDNO) RADNO MJESTO ZA
ZDRAVSTVENOG VODITELJA/ICU NA PLTNO RADNO VRIJEME NA ODREDENO

DO 30.06.2025.GODIN8

e lanak 1 .

Upravno vije6e donijeto je odluku o raspisivanju natjetaja za zdravstvenog voditelja/icu na
puno radno vrijeme na odredeno do 30.06.2025.godine.

itanak 2.

Natjedaj za zdravstvenog voditelja,/icu ie trajati 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj
plodi vrtiia ,te mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Predsjednik Upravnog vijeia

Dj edj

(,t



Dječji vrtić „Smješko“ Vir 

Franje Tuđmana 27A, 23234 Vir 

 

KLASA: 601-01/24-01/11 

URBROJ: 2198/12-08-01-24-01 

Vir, 16.04.2024. godine 

 

 

Temeljem članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ 10/97, 

107/07, 94/13, dalje Zakon) Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Smješko“ Vir, na svojoj 

11.sjednici održanoj 16.04.2025.godini, raspisuje natječaj za radno mjesto: 

 

ZDRAVSTVENOG VODITELJA/ICU  (M/Ž) 

 

jedan (1 ) izvršitelj/ica - određeno radno vrijeme do 30.06.2025.godine s punim radnim 

vremenom od 40 sati tjedno. 

UVJETI : 

Prema Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13) i Pravilniku 

o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u 

dječjem vrtiću (NN 133/97) – VŠS – visa medicinska sestra 

Kandidati prilažu u preslici: 

1. zamolba ( vlastoručno potpisana ) 

2. presliku domovnice 

3. presliku osobne iskaznice 

4. životopis 

5. diplomu o stečenoj stručnoj spremi 

6. potvrda o položenom stručnom ispitu 

7. odobrenje za samostalan rad 

8. potvrdu iz elektroničke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o do-

sadašnjem radnom iskustvu ( bez radnog   iskustva u struci) 

9. uvjerenje o nekažnjavanju sukladno čl.25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, 

ne starije od 6 mjeseci: 

a. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (čl.25. st.2.), 



b. uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se protiv kadidata ne vodi prekršajni postupak 

(čl.25. st.4.) 

10. liječničko uvjerenje o utvrđenoj zdravstvenoj sposobnosti 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema pozitivnim propisima RH 

dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, priložiti propisane dokaze o tom pravu te 

ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na 

internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 

zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

njihovih obitelji (NN 121/17): 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS 

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA-

VANJU.pdf 

 

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola. 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

Natječaj je otvoren od 18.04. 2024. do 03.05. 2024. 

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti  poštom ili osobno u roku od 15 dana od 

dana objave natječaja na adresu 

Dječji vrtić “Smješko” Vir, Franje Tuđmana 27A, 23234 Vir naznakom ,, za natječaj“. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. Na oglas se, pod ravnopravnim 

uvjetima, mogu javiti osobe oba spola Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima izbora u za-

konskom roku.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                 

 

 

 



  

 

 

 

 


