UPRAVNO VIJECE

DJECII VRTIC ,SMJESKO* VIR
FRANJE TUPMANA 27A, 23234 VIR
KLASA: 601-06/23-08/02

URBROJ: 2198-12-08-04-23-01

VIR, 22.12.2023. godine.

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine™ 10/97,
107/07 1 94/13, dalje Zakon) te ¢lanka 34. Statuta Dje¢jeg vrtica ,,Smjesko* Vir, Upravno
vijeée na svojoj 9. sjednici odrzanoj dana 22.12.2023.godine donosi:

ODLUKU O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA 1 (JEDNO) RADNO MIJESTO ZA
SPREMACICU NA PUNO RADNO VRIJEME NA NEODREDENO

Clanak 1.

Upravno vijece donijelo je Odluku o raspisivanju natjecaja za spremacicu na puno radno
vrijeme na neodredeno.

Clanak 2.

Natjecaj za spremacicu Ce trajati 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploéi vrti¢a ,te
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Predsjednik Upravnog vijeca:
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Djecji vrti¢ ,,Smjesko* Vir
Franje Tudmana 27A, 23234 Vir

KLASA: 601-01/23-03/01
URBROYJ: 2198/12-08-04-23-01
Vir, 22.12.2023.

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine® 10/97,
107/07, 94/13, dalje Zakon) te na temelju odluke koju je donijelo Upravno vijece Djecjeg

vrti¢a ,,Smjesko” Vir na svojoj 8. sjednici odrzanoj 22.12.2023.raspisuje natjecaj za :

JAVNI NATJECAJ ZA SPREMACICU

jedan (1) izvrSitelj/ica - neodredeno radno vrijeme s punim radnim vremenom od 40 sati
tjedno.

UMIETT

Prema Zakonu o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13) i Pravilniku
o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti 1 stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u
dje¢jem vrticu (NN 133/97)

Kandidati prilazu u preslici:

1. zamolba ( vlastoru¢no potpisana )
2. presliku domovnice

3. presliku osobne iskaznice

4.  zivotopis

5. diplomu o ste€enoj struénoj spremi

6. potvrdu iz elektroni¢ke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o do-
sadasnjem radnom iskustvu ( 1 godine iskustva rada na odgovarajuéim poslovima)

7. uvjerenje o nekaznjavanju sukladno ¢1.25. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju,
ne starije od 6 mjeseci:

a. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢1.25. st.2.),

b. uvjerenje nadleznog prekriajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak
(€l.25. st.4.)

8. lije¢ni¢ko uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH
duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na
internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 clanovima
njihovih obitelji (NN 121/17):

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5% A 11javanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%CS5%A0LIA-
VANJU.pdf

Na natjed

aj se mogu javiti kandidati oba spola.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecaj je otvoren od 27.12.2023. do 03.01.2024.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti osobno na adresu u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja.

Adresa:

Djedji vrti¢ “Smjesko” Vir, Franje Tudmana 27A, 23234 Vir

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Na oglas se, pod ravnopravnim
uvjetima, mogu javiti osobe oba spola. Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima izbora u
zakonskom roku.



