UPRAVNO VIJECE

DJECJI VRTIC ,,Smjesko*
KILASA : 601-06/20-23/01
URBROJ: 2198/12-08-01-20-10
Franje Tudmana 27A

Vir, 23.10.2020.godine

Temeljem c¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju(,,Narodne novine* 10/97,
107/07 1 94/13, dalje Zakon), te ¢lanka 34. Djecjeg vrtica ,,Smjesko™ Vir, Upravno vijece
Djecjeg vrtica ,,Smjesko™ Vir na svojoj 35. sjednici odrZanoj dana 23.10.2020 donosi:

Odluku o raspisivanju

natjecaja za odgojitelja/icu na odredeno vrijeme

Clanak 1.

Upravno vijece donijelo je odluku o raspisivanju natjecaja za Dje&jem vrti¢u ,,Smjesko™ Vir
za odgojitelja/icu na odredeno vrijeme do 26.04.2021 g.

Clanak 2.
Natjecaj za odgojitelja/icu ¢e trajati 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci vrtiéa ,te

oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
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Djedji vrti¢ ,,Smjesko* Vir
Franje Tudmana 27A, 23234 Vir

KLASA: 601-01/20-10/01
URBROJ: 2198/12-08-01-20-10
Vir, 23.10.2020

Temeljem clanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* 10/97,
107/07, 94/13, dalje Zakon) i ¢lanka 9. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
Djecjeg vrtica ,,Smjesko* Vir.Upravno vijece Djec¢jeg vrtic¢a ,,Smjesko* Vir raspisuje natjecaj

za radno mjesto:

ODGOIJITELJA/ICU NA ODREDENO VRIJEME

jedan (1) izvrsSitelj/ica - odredeno radno vrijeme 26.04.2021g. s punim radnim vremenom od
40 sati tjedno.

UVIJETI:

Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13) i Pravilniku
o vrsti stru¢ne spreme strucnih djelatnika te vrsti 1 stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u
dje¢jem vrticu (NN 133/97).

Kandidati prilaZu u preslici:

1. zamolba ( vlastoru¢no potpisana )
ovjerenu presliku domovnice
presliku osobne iskaznice

Zivotopis

o & DN

ovjerenu presliku diplome o stecenoj stru¢noj spremi
6. ovjerenu presliku potvrde o polozenom stru¢nom ispitu za odgojitelja predskolskog od-
goja

7. potvrdu iz elektronicke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o do-
sadasnjem radnom iskustvu ( 1 godina radnog iskustva u predskolskom odgoju i obrazo-
vanju)

8. dokaze o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju(NN10/97, 107/07, 94/13), ne starije od 6 mjeseci:



a. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢1.25. st.2.),
b. uvjerenje nadleznog prekr$ajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak
(¢L.25. st.4.)

9. lijecnicko uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na
internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN 121/17):

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0O%C5%A0LIJA-
VANJU.pdf

Na natjecaj se mogu javiti kandidati oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Natjecaj je otvoren od 26.10.2020g do 02.11.2020g

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti postom u roku od 8 dana od dana objave
natjecaja na adresu

Djecji vrti¢ “Smjesko” Vir, Franje Tudmana 27A, 23234 Vir naznakom ,, za natjecaj*.

Nepotpune 1 nepravodobne prijave nece se razmatrati. Na oglas se, pod ravnopravnim
uvjetima, mogu javiti osobe oba spola. Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima izbora u
zakonskom roku.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ “SmjeSko” Vir moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti osobnih podataka (NN, br. 41/18)






