Na temelju Clanka 41. Zakona o predSkolskom odgoju i naobrazbi («Narodne Novine» broj
10/97., 107/07. 1 94/13.) i na temelju suglasnosti osnivaca Opéine Vir Klasa: Urbroj:

Upravno vije€e javne ustanove Djecjeg vrtica «Smjesko» Vir, donosi prijedlog

STATUTA
DJECJEG VRTICA “SMJESKO* VIR

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1

Ovim statutom ureduju se statusna obiljezja, zastupanje i posredovanje, odgovornost

za obveze Djecjeg vrti¢a, djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i nacin rada, radno vrijeme Djecjeg
vrtica, vodenje i upravljanje Djecjim vrticom, djelokrug i na€in rada strucnih tijela, imovina
Djecjeg vrtica, opéi akti, nadzor i javnost rada te druga pitanja od vaznosti za obavljanje
djelatnosti Djecjeg vrti¢a ,,Smjesko* Vir (u daljnjem tekstu: Vrtic).

1)
2)

1)

2)
3)

1)
2)

3)

Clanak 2

Vrtic je predSkolska javna.

Vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Zadru i
zajednicki elektronicki upisnik ustanova predskolskog odgoja koji vodi Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i sporta.

Clanak 3

Osnivat i vlasnik DjeCjeg vrti¢a je Opcina Vir.

Clanak 4

Djecji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom prometu pod
nazivom: Opcina Vir, Djecji vrti¢ ,,.SmjeSko* Vir.

Sjediste Djecjeg vrti¢a je u Viru, Dr. Franje Tudmana 27A, 23234 Vir.

Djecji vrtic moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom osnivaca.

Clanak 5

Naziv Djecjeg vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste i na
objektima u kojima obavlja svoju djelatnost.
Natpisna plo¢a uz puni naziv Vrtica obvezno sadrZi i grb Republike Hrvatske i naziv:
Republika Hrvatska.
Natpisna plo¢a Vrti¢a istiCe se na lijevoj strani glavnog ulaza, gledano u procelje
zgrade.

Clanak 6



1)

2)

1)

Djecji vrti¢ zastupa i predstavlja ravnatelj. Upravno vije¢e moZe dati punomo¢ drugoj
osobi da, umjesto ravnatelja, zastupa Djecji vrti¢ u pravnom prometu.

U parni¢nom sporu izmedu Vrtica i ravnatelja te u postupku utvrdivanja odgovornosti
Vrti¢a za kaznena djela Vrti¢a zastupa predsjednik Upravnog vijeca ili osoba koju on
pisano opunomoci.

Clanak 7

U radu i poslovanju Vrti¢ koristi:
1. jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na

kojem je uz rub ispisan naziv i sjediSte Vrti¢a, a u sredini pe€ata nalazi se grb Republike
Hrvatske.

2. jedan pecat okruglog oblika, promjera 35 mm, koji sadrZi naziv i sjediste Vrtica a u

sredini peCata otisnut je znak Vrtica.

3. jedan Stambilj kvadratnog oblika duzine 40 mm i Sirine 15 mm, koi sadrzi naziv,

sjediste i OIB Vrtica.

2)
3)

4)
5)

PeCatom iz stavka 1. ToCke 1. Ovog Clanka ovjeravaju se akti koje Vrti¢ donosi u
okviru javnih ovlasti ili kao tijelo javne ovlasti.

Pecat iz stavka 1. ToCke 2. Ovog Clanka rabi se za redovito administrativno-
financijsko poslovanje i ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje akata.
Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Vrtica.

O broju, uporabi i Cuvanju pecata odlucuje ravnatelj.

II. DJELATNOST DJECJEG VRTICA

1)
2)

3)
4)

5)

Clanak 8

Djelatnost Djecjeg vrti¢a je odgoj, obrazovanje i skrb djece predskolske dobi.

U okviru djelatnosti iz stavka 1. Ovog ¢lanka Vrti¢ provodi redoviti program odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske
dobi prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim mogucnostima i
sposobnostima.

U okviru djelatnosti iz stavka 1. Ovog ¢lanka Vrti¢ organizira i provodi programe
uskladene s radnim vremenom roditelja.

Djelatnost DjeCjeg vrti¢a ostvaruje se na temelju ostalih programa uz suglasnost
MZQOS-a i Osnivaca.

Djelatnost stavka 1. Vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

Clanak 9

Djecji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju nacionalnog kurikuluma, Vrtickog

kurikuluma i Godisnjeg plana i programa.

1)

Clanak 10

Vrtiékim kurikulumom utvrduju se programi, namjena programa, nacin ostvarivanja
programa, vremenik aktivnosti programa i nacin vrednovanja.



2) Godisnjim planom i programom rada utvrduju se programi odgojno obrazovnog rada,
programi zdravstvene zastite djece ukljucujuéi prehranu i higijenu, program socijalne
skrbi, te drugi programi koje Vrti¢ ostvaruje, nacin i nositelji ostvarivanja programa te
ostala pitanja vazna za obavljanje djelatnosti.

Clanak 11

1) Vrticki kurikulum i Godidnji plan i program donosi Upravno vijeCe Djecjeg vrtica
najkasnije do 30. rujna tekuce godine.

2) Djecji vrti¢ duZan je osnivacu Opc€ini Vir dostaviti godisnji plan i program rada te
izvjesStaj 0 njegovom ostvarivanju.

3) Dijecji vrti¢ duzan je dostaviti godisnji plan i program rada te izvjeS¢e o njegovu
ostvarivanju Osnivacu, Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta, Uredu drzavne
uprave u Zadarskoj zupaniji te Agenciji za odgoj i obrazovanje — Split.

Clanak 12
Djelatnost iz Clanka 8. ovog Statuta Vrti¢ obavlja u svom sjedistu.

Clanak 13

U svezi obavljanja djelatnosti Vrti¢ suraduje sa susjednim vrti¢ima, osnovnim
Skolama, udrugama i drugim prikladnim ustanovama.

Clanak 14

Djecji vrti¢ duZan je voditi pedagoSku dokumentaciju i drugu evidenciju u skladu sa
zakonom.

III. DAVANJE USLUGA
Clanak 15

Vrti¢ daje usluge korisnicima prema zakonu, odlukama osnivaca i svojim opc¢im
aktima.

Clanak 16

1) Vrti¢ upisuje djecu prema odluci o upisa koju donosi Upravno vijece, a u skladu sa
zakonom i Drzavnim pedagoskim standardom, te Pravilnikom o upisu djece u Vrtic.
2) Odluku o upisu Vrti¢ objavljuje na mreznim stranicama i oglasnoj ploci.
IV. USTROJSTVO I NACIN RADA VRTICA

Clanak 17

1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se djelotvoran rad Vrti¢a u cilju ostvarivanja
djelatnosti iz Clanka 8. ovog statuta.

2) Unutarnjim ustrojstvom Djecjeg vrti¢a povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema
vrsti i uskladenosti odgojno obrazovnih i zdravstvenih programa i poslova, stru¢no



pedagoskog rada, administrativnih, raGunovodstvenih, financijskih i pomoéno-
tehnicCkih poslova. Sve o cilju ostvarivanja pozitivnih rezultata rada u procesu
predskolskog odgoja djece i primarno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa.

3) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada Vrti¢a poblize se ureduje
ustrojstvo, radna mjesta i rad Vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 18

1) U Vrticu se provodirad s djecom u jasliCkim i vrtickim odgojnim skupinama.

2) Programi iz stavka 1. ovog Clanka, broj djece u odgojnim skupinama, dob djece u
pojedinim odgojnim skupinama, te normativi neposrednog rada odgajatelja u skupini
provode se prema provedbenim propisima donesenim temeljem Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju i prema Drzavnom pedagoSkom standardu
predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 19
U Vrticu se provodi odgojno obrazovni rad s djecom rasporedenom u skupine
cjelodnevnog i poludnevnog boravka, prema potrebi i kraéeg dnevnog boravka ili
viSednevnog boravka djece , a sve u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog
odgoja i obrazovanja.

Clanak 20

1) Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog radnog tjedna.

2) Rad s djecom rasporeduje se prema potrebama djece i njihovih roditelja, korisnika.

3) Tjedno i dnevno radno vrijeme Vrti¢a za djecu koja su na ostvarivanju programa traje
sukladno vrsti, sadrzaju i trajanju programa.

4) Vrti¢ ne radi subotom, ali se moZe organizirati rad ako se ukaZe potreba.Takav rad
subotom se smatra dezurstvom.

5) Uvjete za organizaciju rada subotom utvrduje Upravno vijece na temelju nadleznih
zakona i uredbi.

Clanak 21
Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor te uredovno vrijeme za rad sa
strankama, roditeljima odnosno skrbnicima djece te drugim gradanima utvrduje se u skladu s
obvezama iz godiSnjeg plana i programa rada, aktima osnivaca i op¢im aktima Vrtica.
V. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM
Clanak 22
1) Djec€jim vrticom upravlja Upravno vijece.
2) Upravno vijece ima pet ¢lanova od kojih tri imenuje osnivac , jedan ¢lan se bira

izmedu roditelja djece korisnika usluga i jedan ¢lan od strane odgojitelja i strucnih
suradnika iz svojih redova (u daljnjem tekstu: odgojitelji)



1)

2)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

1)
2)

3)

4)

1)

2)

3)
4)

1)

Clanak 23

Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se, odnosno biraju na Cetiri godine i mogu biti
ponovno imenovani, odnosno birani.
Mandat ¢lanova Upravnog vijeca tece od dana konstituiranja upravnog vijeca.

Clanak 24

Clan Upravnog vijeéa iz reda roditelja bira se na sastanku roditelja.
Svaki roditelj moZze biti izabran za ¢lana upravnog vijeca.

Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ravnatel;.

Vodi se zapisnik sa sastanka.

Clanak 25

Clan upravnog vijeca iz reda odgojitelja bira se na sjednici odgojiteljskog vije¢a.
Svaki odgojitelj se moze kandidirati, biti kandidiran i izabran.

Nacin izbora ¢lana upravnog vijeca iz reda odgojitelja poblize se odreduje
poslovnikom Odgojiteljskog vijeca.

Clanak 26

Nakon imenovanja, odnosno izbora ¢lanova upravnog vijeca saziva se prva
(konstituirajuca) sjednica novoizabranog Upravnog vijeca.

Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vije€a saziva ravnatelj i rukovodi radom
konstituirajuée sjednice do izbora predsjednika.

Ravnatelj utvrdivanjem identiteta pojedine osobe i podataka iz isprava o izborima,
odnosno pregledom Odluke o imenovanju verificira mandati izabranih odnosno
imenovanih ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanovi upravnog vije¢a u pisanom obliku prihva¢aju mandat u upravnom vijecu.

Clanak 27

Predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vijeéa vecinom glasova svih
Clanova.

Predsjednik se bira na vrijeme od Cetiri godine. Nakon prestanka mandata za
predsjednika se moze imenovati ista osoba.

Za predsjednika moZe biti izabran svaki ¢lan upravnog vijeca.

Nakon izbora predsjednika upravnog vije¢a ravnatelj predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice.

Clanak 28

Clanovima upravnog vije¢a mandat prestaje:
e ako podnesu ostavku na ¢lanstvo u upravnom vijecu,
e ako tijelo koje ga je izabralo nije zadovoljno njegovim radom u upravhom
vijeéu,
e ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati obveze Clana.



2)

3)

1)
2)

3)

1)

2)
3)

1)

2)
3)

4)

Clanu upravnog vijeca iz reda odgojitelja osim razloga iz stavka 1. ovog €lanka
mandat prestaje, ako mu kao odgojitelju prestane radni odnos u Vrticu.

Clanu upravnog vijeca iz reda roditelja osim razloga iz stavka 1. ovog ¢lanka mandat
prestaje kada viSe nije korisnik usluga koje daje Vrtic.

Clanak 29

Ako pojedinom ¢lanu upravnog vije¢a prestane mandat u vrijeme za koje je izabran
odnosno imenovan provode se dopunski izbori, odnosno imenovanje.

Dopunski izbori ili imenovanje provodi se u roku od 15 dana prije prestanka i
najkasnije 15 dana poslije isteka mandata.

Mandat ¢lana upravnog vijeca izabranog na dopunskim izborima ili imenovanjem traje
do isteka mandata upravnog vijeca.

Clanak 30
Upravno vijeée moZze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina €lanova.
Clanovi upravnog vije¢a o svim pitanjima iz svoje nadleznosti odlu€uju zajednicki.
Odluke upravnog vije¢a su pravovaljane ako je za njih glasovala vec¢ina ukupnog broja
Clanova.

Clanak 31

Upravno vijeée moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za
proucCavanje pitanja , pripremanje prijedloga ili obavljanje drugih poslova vaznih za
Vrtié.

Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca.

Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju potrebne sposobnosti i znanja za
izvrSenje zadace zbog koje se radno tijelo osniva.

Upravno vijeée moZe u svako doba opozvati radno tijelo, odnosno pojedinog ¢lana.

Clanak 32

U radu upravnog vije¢a mogu sudjelovati i druge osobe bez prava odlucivanja ako ih

upravno vijece pozove.

1)

Clanak 33

Osnivac zadrZava pravo raspustanja upravnog vijece i to zbog:
e Ne funkcioniranja upravnog vijeca i ne odrZavanja sjednica
e Zbog ostavke natpolovicne vecine ¢lanova upravnog vijeca.

Clanak 34

Upravno vijece kao upravno tijelo:

e Daje osnivacu prijedloge i miSljenja o pitanjima vaznima za rad Vrtic¢a
e predlaze osnivaCu statusne promjene

e predlaze ravnatelju mjere poslovne politike



donosi opée akte
donosi kurikulum i godisnji plan i program rada
odlucuje o uporabi dobiti u skladu s aktima osnivaca
imenuje voditelje podrucnih odjela na prijedlog ravnatelja
odlucuje samostalno o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretnina te investicija od 70.000,00 do 200.000,00kuna
e daje ravnatelju suglasnost za sklapanje ugovora s Vrtiem u svoje ime i za svoj
racun, u svoje ime a za racun drugih osoba ili u ime i za raCun drugih osoba
odlucuje o Zalbama protiv upravnih akata tijela Vrtica
odlucuje o objavljivanju natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa
odlucuje o zahtjevima radnika za ostvarivanje prava iz radnog odnosa
razmatra rezultate odgojnoga rada
razmatra predstavke i prijedloge roditelja i skrbnika djece i drugih gradana u s vezi
s radom Vrtica
e odluCuje o upisu djece i 0 mjerilima upisa
e obavlja i druge poslove odredene opéim aktima Vrtica.
2) Upravno vijece odluCuje i donosi uz prethodnu suglasnost Osnivaca :
e Promjenu djelatnosti Vrtica
e Predlaze imenovanje i razrjeSenje ravnatelja i vrSitelja duznosti ravnatelja
e O stjecanju, optereCivanju ili otudivanju nekretnina i pokretnina te investicija u
visini iznad 200.000,00kuna
e Financijski plan za kalendarsku godinu i obracun financijskog plana
3) Upravno vijece odlucuje i donosi na prijedlog ravnatelja:
e O zasnivanju radnog odnosa prema natjeCaju te o prestanku radnog odnosa radnika
Vrtica
e O upucivanju odgojitelja i strucnih suradnika, te ostalog osoblja na lijecnicki
pregled.

Clanak 35

Predsjednik upravnog vijeca:

e Predstavlja upravno vijece

Saziva sjednice upravnog vijeca, predsjedava im i predlaze dnevni red
Potpisuje sve akte koje donosi upravno vijece

Predsjednik moZze imenovati i neku drugu osobu da ga zastupa

Obavlja druge poslove prema propisima, op¢im aktima Vrtica i ovlastima
upravnog vijeca.

VI. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA
Clanak 36
1) Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni Voditelj DjeCjeg vrtica.

2) Ravnatelja Vrtica imenuje i razrjeSava osniva¢ Vrti¢a na prijedlog upravnog vijeéa
Djecjeg vrtica.



1)

2)
3)

4)
5)

1)

2)

1)
2)
3)

4)

1)
2)

3)
4)

Clanak 37

Za ravnatelja DjeCjeg vrtiCa moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
odgojitelja ili strucnog suradnika te ima najmanje pet godina radnog staza u djelatnosti
predskolskog odgoja.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijece u
skladu sa Zakonom i Statutom.

NatjeCaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

S imenovanim ravnateljem predsjednik upravnog vije¢a sklapa ugovor o radu.
Ravnatelj se imenuje na Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovno imenovana.

Clanak 38

Ako se na raspisani natjeCaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran,
natjeCaj Ce se ponoviti.

Do ponavljanja natjeCaja imenovat Ce se vrsitelj duznosti ravnatelja, ali najdulje na
vrijeme od godinu dana.

Clanak 39

Ravnatelj moze biti razrijeSen ako postoje razlozi za razrjeSenje odredeni zakonom.
Kada upravno vijeCe zakljucCi da postoji razlog za razrjeSenje ravnatelja, predloZit ce
osnivaCu razrjeSenje. Uz prijedlog upravno vijece e dostaviti dokaze kojima se
potvrduje ispunjenost zakonskih uvjeta za razrjeSenje ravnatelja.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati mogucnost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje.

U slucaju razrjeSenja imenovat Ce se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Vrti¢ je duzan
raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od 30 dana imenovanja vrsitelja duznosti.

Clanak 40

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran upravnom vijeéu i osnivacu.
Ravnatelj je ovlasten drugoj osobi dati generalnu ili specijalnu punomo¢ za zastupanje
Vrti¢a u pravnom prometu.

SadrZaj i trajanje punomoci iz stavka 2. ovog €lanka ravnatelj odlucuje samostalno.

O davanju generalne punomoci ravnatelj je duZan izvijestiti upravno vijece na prvoj
sjednici.

Clanak 41

Ravnatelj:

Predlaze opce akte koje donosi upravno vijece

Predlaze godisnji plan i program rada

Predlaze prijedlog financijskog plana, financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun
Sudjeluje u radu vijeca bez prava odlucivanja

Predstavlja i zastupa Vrti¢

Poduzima sve pravne radnje u ime i za raCun vrtica

Zastupa vrti¢ u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima
te pravnim osobama s javnim ovlastima

IzvjeS€uje upravno vijeCe i osnivaca o poslovanju Vrtic¢a



e Sklapa pravne poslove u ime i za racun Vrtica

e ZakljucCuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa

e PredlaZze upravnom vije€u zasnivanje radnog odnosa po natjecaju i prestanak radnog
odnosa radnika Vrtica

e Odlucuje o zapoSljavanju radnika na odredeno vrijeme ne duze od 60 dana

e lzvrSava odluke i upravnog vijeca

e QOdlucuje o stjecanju, optere€ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretnina Vrti¢a te o
investicijama do 70.000,00kuna

e Saziva konstituirajucu sjednicu upravnog vijeca

e Priprema sjednice odgojiteljskog vije€a i predsjedava im

e Obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim opéim aktima Vrtica te
zakona.

Clanak 42

Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta opcih i
pojedinacnih akata ili obavljanje poslova vaznih za djelatnost Vrtica.

VIL. STRUCNA TIJELA DJECJEG VRTICA
Clanak 43

1) Strucno tijelo Vrtica je odgojiteljsko vijece.
2) Odgojiteljsko vijeée Cine svi odgojitelji, struéni suradnici koji ostvaruju program
predskolskog odgoja u Vrtiéu.
Odgojiteljsko vijece:
e sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Djecjeg vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odluCuje o strucnim pitanjima rada
predlaze vrticki kurikulum
skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s djecom
raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima
potiCe i promice strucni rad
predlaze nabavu potrebite opreme i pomagala
obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim op¢im aktima Vrtica.

VIII. RADNI ODNOSI
Clanak 44
Radni odnosi u Dje¢jem vrticu ureduju se pobliZe Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu

i naCinu rada Vrti¢a, na temelju propisa i zakona kojima se ureduje podrucje predskolskog
odgoja i op¢im propisima o radu.
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IX. OPCI AKTI

Clanak 45

Opci akti Vrtica su:

Statut

Pravilnik

poslovnik

odluke s kojima se na opc€i nacin ureduju odnosi u Vrtiéu.

Clanak 46

Vrti¢ ima ove opce akte:

Statut

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Vrtica

Pravilnik o plaéama i drugim materijalnim pravima djelatnika Vrtic¢a

Pravilnik o upisu i mjerilima upisa djece

Pravilnik o sigurnom boravku djece u vrti¢u

Poslovnik upravnog vijeca

Poslovnik odgojiteljskog vijeca

Druge opce akte sukladno zakonu, propisu donesenom na temelju zakona i statuta.

Clanak 47

Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Djecjeg vrti¢a donosi Upravno vijece

Djecjeg vrtica uz prethodnu suglasnost osnivaca, a druge opcée akte donosi Upravno vijeée u
skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i Statutom DjeCjeg vrtica.

1)
2)

3)

1)
2)

Clanak 48

Opci akti objavljuju se na oglasnoj plo€i Vrtica.

Opci akti stupaju na snagu osmog dana od objavljivanja na oglasnoj plo€i Vrti¢a, osim
ako je zakonom odredeno drukcije.

Opci akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, ako aktom nije odreden
neki drugi dan.

Clanak 49

Opci akti ne mogu se iznositi izvan Vrtica.
Na uvid ili uporabu opéeg akta primjenjuje se ¢lanak 0vog statuta.
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X. IMOVINA DJECJEG VRTICA I FINANCIJSKO POSLOVANJE

1)

2)

1)

2)

1)

2)

1)
2)

3)

1)

2)

Clanak 50

Nekretnine, pokretnine, potrazivanja, novac, sredstva za rad koja su pribavljena od
osnivaca DjeCjeg vrtica, steCena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili su
pribavljena iz drugih izvora €ine imovinu Vrtica.

O imovini Vrti¢a duZni su se skrbiti svi radnici Vrtic¢a.

Clanak 51

Djecji vrti¢ ne moZe bez suglasnosti osnivaca:

steCi otuditi ili opteretiti nekretninu i drugu imovinu u iznosu ve¢em od
200.000,00kuna.

dati u zakup objekte i prostor Vrtic¢a

mijenjati namjenu objekta i prostora

promijeniti djelatnost

osnivati drugu pravnu osobu.

Clanak 52

Vrti¢ odgovara za obveze cijelom svojom imovinom
Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze DjeCjeg vrtica.

Clanak 53

Djecji vrti¢ ostvaruje svoje prihode iz proracuna Opcine Vir, prodajom usluga
korisnicima usluga sukladno mjerilima koja utvrduje osnivac i iz drugih izvora
sukladno zakonu.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka uplacuju se na Ziro-racun Vrtica.

Clanak 54

Prihodi i rashodi za obavljanje djelatnosti utvrduju se financijskim planom.

Vrti¢ odnosno Upravno vijece za svaku godinu donosi godisnji proracun i zavrsni
racun.

Djecji vrti¢ je duzan dostaviti osnivacu godisnji proracun za sljedeéu godinu do 15.
studenog tekuce godine, te periodicna i godisnja financijska izvjesca.

Clanak 55

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Djecji vrti¢ ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava
iskljucivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Vrtic¢a u skladu s aktom o osnivanju i
Statutom.

Ako Vrtic¢ iskaze gubitak u financijskom poslovanju, gubitak ¢e se namiriti u skladu s
odlukom osnivaca.

Clanak 56
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Naredbo davatelj za izvrSenje proracuna je ravnatel,.

XI. JAVNOST RADA

1)
2)

Clanak 57

Rad Vrti¢a i njegovih tijela je javan.

Javnost rada ostvaruje se:

e lzvjeSCivanjem roditelja, gradana i pravnih osoba s organizacijom rada te uvjetima
i nacinu davanja usluga

e Objavljivanjem opcih i drugih pojedinacnih akata koji su u svezi s djelatno$¢u
Vrtica

e davanjem informacija, od strane ravnatelja, o obavljanju djelatnosti DjeCjeg vrtica

XII. POSLOVNA TAJNA

1)

2)
3)

Clanak 58

Poslovno tajnom smatraju se:

podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima, sa sadrzanim prilozima,
roditelja i skrbnika te drugih gradana i pravnih osoba upucenih Vrtic¢u

podatci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika

podatci 0 poslovnim rezultatima Vrtic¢a

podatci o djeci upisanoj u Vrti¢ koji su socijalno-moralne naravi

podatci i isprave koji su odredeni kao poslovna tajna zakonom ili drugim propisima
podatci i isprave koje ravnatelj proglasi tajnom.

Clanak 59

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su Cuvati svi radnici
Vrti¢, bez obzira na koji su naCin saznali za te podatke i isprave.

Cuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Vrticu.
Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u postupku pred
sudom ili upravnim tijelima.

XIIL ZASTITA LJUBSKOG OKOLISA

1)

Clanak 60

Radnici Vrti¢a trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za Cuvanje i razvoj
prirodnih i radom stvorenih vrijednosti ljudskog okolisa te sprjeCavati i otklanjati
Stetne posljedice koje zagadivanjem zraka, tla i vode, bukom ili na drugi nacin
ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost zivot i zdravlje ljudi.

2) Zadtita ljudskog okolisa razumijeva zajednic¢ko djelovanje svih radnika Vrtica.



1)

2)

Clanak 61

Odgoijitelji koji sudjeluju u izvodenju odgojno-obrazovnih programa, duzni su
posvetiti pozornost odgoju djece u svezi s Cuvanjem i zastitom ljudskog okolisa.
Programi rada Vrtica u zastiti ljudskog okoliSa sastavni su dio plana i programa
rada Vrtica.

XIV. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

1)

2)

3)

2)

1)

2)

Clanak 62

Osobni podatci fizickih osoba mogu se u Vrti¢u prikupljali u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se
dalje obradivati samo u svrhu za koju su prikupljeni, odnosno u svrhu koja je
podudarna sa svrhom prikupljanja.

U Vrti¢u se mogu obradivati osobni podaci samo uz uvjete odredene zakonom i
drugim propisima.

Osobni podaci moraju se obradivati zakonito i posteno.

Clanak 63

Osobni podatci smiju se u Vrticu prikupljati i dalje obradivati:

u slu¢ajevima odredenim zakonom

uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu

u svrhu izvrSavanja zakonskih obveza Vrtic¢a

u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem je ispitanik stranka

u svrhu zastite zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika ili druge osobe u slucaju
kada ispitanik fizicki ili pravno nije u mogucnosti dati svoj pristanak

ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja zadataka koji se izvrSavaju u
javnom interesu ili u izvrSavanju javnih ovlasti Vrti¢a ili trece strane kojoj se
podatci dostavljaju

ako je obrada podataka prijeko potrebna u svrhu zakonitog interesa Vrtica ili
trece strane kojoj se podatci otkrivaju, osim ako prevladavaju interes zastite
temeljnih prava i sloboda ispitanika

kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

Osobni podatci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe mogu se
prikupljati i obradivali u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zastite.

Clanak 64

U Vrticu je zabranjeno prikupljali i dalje obradivali osobne podatke koji se odnose
na rasno ili etnicko podrijetlo, politiCka stajalista, vjerska i druga uvjerenja,
sindikalno Clanstvo, zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o kaznenom i
prekrSajnom postupku.

Iznimno podatci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se prikupljati i dalje obradivati:
uz privolu ispitanika

kada je prikupljanje i obrada podataka potrebna radi izvrSavanja prava i obveza
koje Vrti¢ ima prema posebnim propisima

13
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e Kkada je obrada prijeko potrebna radi zastite Zivota ili tjelesnog integriteta
ispitanika i druge osobe

e kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Vrti¢a pod uvjetom da se obrada
odnosi izrijekom na djecu i radnike Vrtica i da podatci ne budu otkriveni trecoj
strani bez pristanka ispitanika

e kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja ili zastite
potrazivanja propisanih zakonom

e Kkada je ispitanik objavio osobne podatke.

Clanak 65
1) Vrti¢ Ce dati osobne podatke na koristenje drugim primateljima samo na temelju
njihovog pisanog zahtjeva kada je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru
zakonom utvrdene djelatnosti primatelja.

2) Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoga Clanka mora sadrzavati svrhu i pravni temelj za
koriStenje osobnih podataka te vrstu osobnih podataka koji se traze.

XV.NADZOR
Clanak 66
1) Nadzor nad radom Djecjeg vrti¢a provode zakonom ovlastena tijela drZzavne uprave.
2) Ako nadlezno tijelo drZzavne uprave utvrdi da Vrti¢ ne ispunjava zakonom propisane
uvjete, odredit ¢e rok u kojem je Vrti¢ duZan otkloniti utvrdene nedostatke.
3) Ako se utvrdeni nedostaci ne otklone u odredenom roku, nadlezno tijelo drzavne
uprave moze zabraniti rad Vrtica.
XVI. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA
Clanak 67
1) Vrti¢ prestaje s radom pod uvjetima i na nacin propisan zakonom.
2) Odlukom o prestanku rada Vrti¢a odreduje se rok i nacin prestanka rada te ureduje
nacin rasporedivanja djece koja su pohadala vrti¢ u druge odgovarajuce ustanove.
XVIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 68

Vrti¢ je duzan donijeti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naCinu rada Vrti¢a u roku
od 30 dana od dana donoSenja ovog Statuta.

Clanak 69

Druge opce akte Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a duzno je donijeti u roku od 60 dana od
donoSenja ovog Statuta.
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Clanak 70

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZziti statut Dje€jeg vrtica Smjesko od
20.07.2006.g. sa svim izmjenama i dopunama.

UPRAVNO VIJECE DJECJEG VRTICA
SMJESKO VIR



